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Tarif Intra/groupe (présentiel, distanciel, sur-mesure) : Nous contacter

Tarif et dates Inter : Consulter le calendrier des formations Inter

Programme de la formation

DÉFINIR, COMPRENDRE ET 
S’APPUYER SUR UN LANGAGE 
COMMUN 

Notions de maladies mentales 

Les étapes du développement psy-
chique 

LES PATHOLOGIES PSYCHIATRIQUES 
DE LA PERSONNE ÂGÉE EN EHPAD 
LES PLUS FRÉQUENTES 

Dépression et vieillissement 

 Présentation de la symptomatologie 
dépressive et de son évolution chez la 
personne âgée 

 Impact de la dépression sur le vécu de 
la personne âgée 

 Prises en charge recommandées 

– Approche générale des thérapies 
médicamenteuses 

– Approche générale des thérapies 
non médicamenteuses 

Trouble bipolaire et vieillissement 

 Présentation de la symptomatologie 
et de son évolution chez la personne 
âgée 

 Impact de la bipolarité sur le vécu de la 
personne âgée 

 Prises en charge recommandées 

– Approche générale des thérapies 
médicamenteuses 

– Approche générale des thérapies non 
médicamenteuses

Schizophrénie, psychose et vieillisse-
ment 

 Présentation de la symptomatologie 
et de son évolution chez la personne 
âgée 

 Impact d’une psychose sur le vécu de 
la personne âgée 

 Prises en charge recommandées 

– Approche générale des thérapies 
médicamenteuses 

– Approche générale des thérapies 
non médicamenteuses 

L’ACCOMPAGNEMENT ET LA 
RELATION AU QUOTIDIEN 

L’accompagnement quotidien 

Caractéristiques et besoins spéci-
fiques liés aux troubles psychiatriques 

Proposer des activités adaptées 

La relation avec la personne présen-
tant des troubles psychiatriques 

LA GESTION DES COMPORTEMENTS 
PROBLÉMATIQUES DES RÉSIDENTS 
ATTEINTS DE TROUBLES 
PSYCHIATRIQUES EN EHPAD 

Attitude à adopter et à éviter lorsque le 
soignant est confronté à 

 Une personne qui délire 

 Une personne qui souffre 
d’hallucination 

 Une personne maniaco-dépressive 

 Une personne agressive 

Les actions à mettre en œuvre « au long 
cours » 

 Identifier et valider le vécu d’une per-
sonne psychiquement malade qui entre 
en EHPAD 

 Identifier les différences entre la psy-
chiatrie et l’EHPAD 

LE NÉCESSAIRE TRAVAIL  
EN RÉSEAU 

Créer/entretenir/consolider les liens 
avec le réseau psychiatrique existant 

Les enjeux du développement du tra-
vail en réseau avec les associations et 
les équipes de liaison de psychiatrie

Objectifs et compétences professionnelles visés

  Appréhender les différentes pathologies psychiatriques,  
leurs caractéristiques et leurs manifestations 

  Comprendre les modalités de prise en charge de ces différents 
troubles 

  Ajuster les modes relationnels, en lien avec les situations rencontrées 
auprès des personnes âgées 

  Mobiliser des compétences nouvelles dans : 
– L’accompagnement relationnel au quotidien 
–La gestion des comportements problématiques 

  Cerner l’importance d’une prise en charge globale et du travail  
en réseau

Public visé et prérequis
– Infirmiers, aides-soignants, agents de service 
hospitalier, personnel d’encadrement et tout profes-
sionnel amené à côtoyer les personnes accueillies

– Pas de prérequis

Durée : 3 jours

Intervenants
Neuro-psychologue spécialisé en gérontologie
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